
 

 

             ein Projekt der  

Der Neue
 
Betriebsleiter*in gesucht – Gestalte den „Neuen Re:hof“ mit 
 
Über uns 

Der Re:hof Rutenberg ist seit 2015 ein besonderer Ort für nachhaltigen Tourismus – 
mit liebevoll gestalteten Ferienwohnungen, einer Sauna, einem kleinen Hofladen und 
einem weitläufigen Naturgelände von ca. 2 ha mitten im Naturpark. Unsere Gäste 
sind Natur- und Architekturliebhaber*innen, mit denen wir einen offenen und 
persönlichen Umgang pflegen. 

Im Juli 2025 hat die Genossenschaft vielleben eG den Hof übernommen, um ihn im 
gleichen Geist – aber mit frischem Gemeinschaftsschwung – weiterzuführen. Dieser 
Übergang ist für uns eine spannende Phase, in der wir Menschen suchen, die Lust 
haben, nicht nur mitzuarbeiten, sondern auch mitzuwirken. 

 
Deine Aufgaben 

Als Betriebsleiter*in übernimmst Du Verantwortung in zwei Bereichen: 

Organisatorische & strategische Aufgaben 

• Wirtschaftlichkeits- und Auslastungsplanung 
• Koordination und Betreuung des Teams (5 Kolleg*innen vor Ort) 
• Steuerung der organisatorischen Abläufe im Übergang zur genossenschaftlichen 

Struktur 
• Ansprechpartner*in für Mitglieder der Genossenschaft 

Operative Aufgaben 

• Persönliche Begrüßung und Betreuung unserer Gäste vor Ort 
• Bearbeitung von Anfragen und Buchungen per E-Mail und Telefon 
• Organisation und Verwaltung des Hofladens 
• Unterstützung bei der Buchführung 

 
Dein Profil 

• Organisationstalent und Verständnis für betriebswirtschaftliche Zusammenhänge 
• Gastfreundschaft, Offenheit und Freude am Umgang mit Menschen 
• Kreativität und Gespür für Gestaltung 
• Bereitschaft, sich in unsere Buchungssoftware einzuarbeiten 
• Selbständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
• Erfahrung in Teamkoordination oder Hotellerie/Tourismus von Vorteil 
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Wir bieten 

• Eine unbefristete Festanstellung mit ca. 25 Wochenstunden 
• Faire Vergütung 
• Wohnmöglichkeit auf dem Hof 
• Flexible Arbeit (teils Homeoffice möglich) 
• Regelarbeitszeit ca. 10:00 – 15:00 Uhr, bei Bedarf auch länger und am 

Wochenende 
• Ein motiviertes, herzliches Team 
• Ein wunderschönes Arbeitsumfeld in der uckermärkischen Seenlandschaft 
• Die Möglichkeit, den Neuanfang in einem genossenschaftlichen 

Gemeinschaftsprojekt aktiv mitzugestalten 

 
Beginn 

Nach Absprache – gerne zeitnah. Eine umfassende Einarbeitung durch das aktuelle 
Team ist gewährleistet und Du kannst gemeinsam mit uns den neuen Betrieb von 
Anfang an mitgestalten. 

 
Bewerbung 

Bitte sende Deine Bewerbung mit kurzem Motivationsschreiben und Lebenslauf per 
E-Mail an:  
hallo@re-hof.de  

und melde Dich gerne bei Fragen:  
Tobias Bantzhaff 0174-7929155, Nina Nisar 0179-7732218 


